Belangenverklaring

behorend bij de Code ter voorkoming van oneigenlijke beinvloeding door belangenverstrengeling

In het kader van de Code ter voorkoming van oneigenlijke beinvloeding door
belangenverstrengeling wordt alle beoogd betrokkenen bij de totstandkoming van
wetenschappelijke adviesrapporten en richtlijnen voor de gezondheidszorg in
Nederland gevraagd onderstaande verklaring in te vullen, te ondertekenen en te
retourneren.

De verklaring bevat vragen over uw huidige werkkring en nevenfuncties en over
directe en indirecte belangen die kunnen leiden tot oneigenlijke beinvloeding. Bij de
beoordeling speelt mede een rol of de schijn van belangenverstrengeling kan
ontstaan. Dat kan namelijk zowel beschadigend zijn voor het gezag van het advies of
de richtlijn als voor uw eigen reputatie. Als u twijfelt of u een bepaalde affiliatie moet
melden, vraagt u zich dan af hoe deze op het algemene publiek zou overkomen.
Uitgebreidere toelichting is te vinden in de code.

U wordt verzocht alle vragen te beantwoorden. Is het gevraagde voor u niet van
toepassing, geef dat dan aan. Bij gebrek aan invulruimte in de tekstvakken kunt u

gebruik maken van de ruimte op pagina 7.

Het formulier zal na beoordeling openbaar worden gemaakt.



Persoonlijke gegevens aanvrager

Commissie Voeding

Naam lid Emely de Vet

Hoofdfunctie(s)

Graag functienaam en werkgever vermelden en bij meerdere functies de omvang per
functie.

Hoogleraar

Wageningen University

0.9fte

Nevenwerkzaamheden

Graag kort per functie de werkzaamheden vermelden en of deze betaald of
onbetaald zijn.

Betaald

Raad van Toezicht Vrije Universiteit Amsterdam (bezoldigd, prive)
Verschillende ZonMw commissies (vacatievergoeding en reiskosten vergoeding voor werkgever)

Onbetaald

Technical Advisory Group Behavioral Sciences, World Health Organization
Teamlid Watertoren: Sport en Bewegen




Persoonlijke financiéle belangen

Hierbij gaat het om de vraag of (een bepaalde uitkomst van) het advies of de
richtlijn u op welke manier dan ook financieel voordeel kan opleveren.

Voorbeelden:
. Dienstverband bij een bedrijf dat opereert op het gebied waar het advies/de
richtlijn zich op richt.
. Betaald adviseurschap in het bedrijfsleven of bij een belangenorganisatie.
. Directe financiéle belangen in een bedrijf (aandelen of opties).
. Eigendom van een patent of product.
nvt
Persoonlijke relaties

Zijn er mensen uit uw directe omgeving die baat kunnen hebben bij een bepaalde
uitkomst van het advies? Denk bijvoorbeeld aan eerstegraads familieleden, partner,
vrienden en naaste collega’s.

nvt




Extern gefinancierd onderzoek

Hier gaat het om deelname aan onderzoek dat wordt gefinancierd door (semi)overheid,
fondsen of industrie, tot 3 jaar terug. Lever voor elk onderzoek de gevraagde informatie aan
in de onderstaande tabel. Mocht u niet voldoende ruimte hebben in de tabel, dan kunt u
aanvullen op de laatste pagina van dit formulier (bij Nadere toelichting relaties en belangen

(optioneel)).
Rol als
projectleider
Financier Inhoud onderzoek (titel, steekwoorden) (ja/nee)
NWO (NWA) URRRRRBAN: key enabling methods for urban resilience nee
Project gericht op methoden om beleidsmakers te
ondersteunen bij stedelijke uitdagingen (zoals welzijn,
digitalisering, klimaatverandering) (2026-2032) rol WP leider
NWO (KIC) Precision medicine for agriculture: harnessing nee
peptice-producing microbiota for sustainable crop protection.
(2023-2028). WP leider deelproject gericht op transitie naar
biologische gewasbescherming
ZonMw (AMR) Implementatie van kwaliteitsinstrumenten en audits in ja
langdurige zorg voor infectiepreventie en ter preventie van
antimicrobiele resistentie (2024-2026, project afgerond)
NWO/ZonMw (NWA Realist approach to social policies (RASP): Onderzoek nee
gezondheidsverschill gericht op evalueren hoe sociaal beleid invioed heeft op
en) gezondheidsverschillen, gericht op groepen met beperkte
financiele middelen (2022-2026)
NWO (Transities en Tipping the balance towards dietary change: behavioral ja
gedrag) aftereffects of designing healthy and sustainable food
environments. Looptijd van 2020-2028
Min VWS Pilot evaluatie beleid productherformulering (2023) nee
Bill & Melinda Gates Urban food markets in Africa-incentivizing food safety. nee
Behavior change interventions combined with food
environment interventions (push-pull approach) for safer food
shopping and preparation practices. 2019-2023




Intellectuele belangen en reputatie

Hiervan kan sprake zijn als u baat hebt bij (een bepaalde uitkomst van) het advies of
de richtlijn, zonder dat die financieel van aard is. Denk bijvoorbeeld aan intellectueel
gewin of erkenning.

Voorbeelden:

. Intellectueel eigendom dat meer bekendheid krijgt door het werk van de
commissie.

. Bescherming van de eigen reputatie/positie, positie van de werkgever of andere

belangenorganisaties of verwerven van erkenning.

. Bijzondere en unieke expertise op (deel)gebied waar het advies/richtlijn zich
op richt die mogelijkheden biedt voor ‘vermarkting’. Dit kan een medisch
product, procedure of interventie zijn, maar ook een nieuw theoretisch concept
of model, of vernieuwde aanpak van organisatie en logistiek.

. Boegbeeldfunctie bij een patiénten- of beroepsorganisatie.

Ik doe onderzoek naar interventies gericht op gedragsverandering ten behoeve van een gezonde
en duurzame leefstijl, met daarbij specifieke aandacht voor de leefomgeving en sociale
ongelijkheid. Soms gaat het hierbij om bestaande interventies (bv Smaaklessen) of beleid (zoals
gemeentelijk schuldenbeleid) maar ook om nieuw ontwikkelde interventies (bv eHealth tools).
Voor deze interventies draag ik geen 'eigenaarschap’ en ben ik niet in de positie om deze
interventies te vermarkten. Interventies waarvoor (theoretische en/of empirische) onderbouwing
bestaat, worden aangemeld voor de database van het Centrum Gezond Leven (RIVM) en zijn
daarmee transparant en toegankelijk voor derden.




Overige belangen

Zijn er voor het overige bij u of in uw omgeving nog belangen die, als ze bekend
worden u, uw omgeving of de organisatie in verlegenheid kunnen brengen?

n.v.t.

Ondergetekende

L. Verklaart kennis te hebben genomen van de Code ter
voorkoming van oneigenlijke beinvloeding door
belangenverstrengeling;

IL. Verklaart naar eer en geweten hierboven een opsomming te
hebben gegeven van alle relevante relaties en belangen die hij/zij
heeft;

III.  Verklaart het direct te zullen melden indien er tussentijds sprake is
van wijzigingen in de gemelde belangen.

Handtekening beoogd commissielid

Datum

21-9-2026




Oordeel (in te vullen door verzoekende organisatie)

Naam lid (incl. titel(s))

prof. dr. EEW.M.L. (Emely) de Vet

Commissie

Voeding (042)

® geen belemmeringen voor deelname aan commissie.

deelname aan commissie onder de volgende voorwaarde: dat betrokkene zich uit
de beraadslaging terugtrekt bij behandeling en besluitvorming van

deelname aan commissie onder een andere voorwaarde, namelijk

geen deelname aan commissie mogelijk, maar inbreng van gewenste expertise
in commissie mogelijk door middel van hoorprocedure bij de behandeling en
besluitvorming van het dossier.

geen deelname aan commissie mogelijk in verband met inschatting van te hoog
risico op oneigenlijke beinvloeding.

Naam

prof. dr. K. Stronks; dr. I.D. de Wolf

Functie

voorzitter Gezondheidsraad; algemeen secretaris Gezondheidsraad

Datum

getekend door het bestuur op 29-09-2026

Paraaf

Toelichting (optioneel)




Nadere toelichting relaties en belangen (optioneel)

Rol als
projectleider

Financier Inhoud onder zoek (titel, steekwoor den) (ja/nee)

Regiodeal Gezonde voedselomgeving, gezonde burgers (looptijd nee

Food Valley 2020-2024)

ZonMW VET-enhance. Behavior change interventions to promote nee

(AMR) adoption of clinical guidelines by veterinarians for

antimicrobial stewardship. (2018-2024)
ZonMw Health Improvement through Nudging Techniques ja

(TOP). (2016-2023)

Overigetodichting
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